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中国计量科学研究院文件 
 

计量院人发〔2019〕104 号 

                                                          

 

 

 

关于印发《中国计量科学研究院落实研究生 
导师立德树人职责实施细则（暂行）》的通知 

 
院属各部门： 

《中国计量科学研究院落实研究生导师立德树人职责实

施细则（暂行）》已经院领导批准，现予印发，请遵照执行。 

附件：中国计量科学研究院落实研究生导师立德树人职责

实施细则（暂行） 

 

 

 

中国计量科学研究院 

2019 年  0 7 月 19 日 
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中国计量科学研究院落实研究生导师 
立德树人职责实施细则 

（暂行） 
 

҅   ∑ 

҅  为全面贯彻党的教育方针，把立德树人作为研究生

导师（以下简称导师）的首要职责，努力造就一支有理想信念、

道德情操、扎实学识、仁爱之心的导师队伍，贯彻落实全国高校思

想政治工作会议精神和教育部《关于全面落实研究生导师立德树人职

责的意见》（教研〔2018〕1 号）文件精神，结合我院实际，制定

本实施细则。 

ԑ  导师是研究生培养的第一责任人，要坚持社会主义

办学方向，坚持教书和育人、言传和身教、潜心问道和关注社会、学术

自由和学术规范相统一，做到以德立身、立学、施教，当好学术权

威、品德楷模和条件创造者，做研究生成长成才的指导者和引路人。 

ԑ   

Ҏ  政治素质过硬。坚持正确的政治方向，拥护中国共

产党的领导，贯彻党的教育方针，严格执行国家教育政策，自觉维护

祖国统一、民族团结，具有高度的政治责任感 

 师德师风高尚。模范遵守教师职业道德规范，为
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人师表，爱岗敬业，谨遵学术规范，恪守学术道德，有责任心和使命

感，尽职尽责，确保足够的时间和精力及时给予研究生启发和指导。 

֒  业务素质精湛。具有深厚的学术造诣和执着的学术

追求，秉承先进教育理念，不断提升指导能力，具有指导研究生的学

术水平和科研条件，满足我院研究生指导教师遴选、管理等方面的

文件要求。 

Ҏ  ָ  

῏  落实导师作为第一责任人在对研究生进行思想政

治教育和专业培养方面的两大基本岗位职责。导师要把思想政

治教育与研究生专业学习、科学研究、实训实践指导工作相互

渗透、有机结合，做到“八导”： 

（一）加强思想政治指导 

引导研究生树立正确的世界观、人生观、价值观，正确认识

时代责任和历史使命，正确认识远大抱负和脚踏实地；及时了解研

究生思想动态，每学期与研究生至少进行 2 次谈心谈话；支持

研究生积极参加党团活动。 

（二）加强科学道德指导 

培养研究生严谨认真的治学态度和求真务实的科学精神，

自觉遵守科研诚信与学术道德，杜绝学术不端行为。强化学术

规范训练，亲自审核研究生发表的科研成果和学位论文，杜绝

抄袭剽窃、实验作假、数据造假等行为；培养研究生尊重他人

劳动成果，增强知识产权保护意识。 



- 4 - 

（三）加强学术科研指导 

按照因材施教和个性化培养理念，积极参与制定并执行研

究生培养计划，统筹安排实践与科研活动，强化学术指导。指

导研究生确定研究方向，深入开展研究，并掌握研究生的科研

进度。为研究生开展科学研究提供有利条件，并提供相应的经

费支持。每月与研究生进行学术研讨或科研进展汇报至少 1 次，

支持研究生参加国内外学术交流。 

（四）加强规章制度指导 

研究生导师要加强对研究生的院规院纪教育，规范研究生

的日常行为，严格请假销假制度，对研究生因病（事）请假、

出差、院外实习、出国交流、延期、休(停)学、退学等事宜应

认真了解情况后按权限进行审批，需人力资源部审批的，导师

需签署意见并加盖专业所公章后上报，同时做好研究生外出的

安全教育。 
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关心理知识，具备基本的心理问题发现能力，加强对研究生的

心理疏导和人文关怀；关心研究生身心健康，不断提升研究生
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相关学术条件外，应对上一学年度导师立德树人履责情况同步

审核，指导导师做好工作。 

Ӣ  导师


